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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL TRIBUNAL DE CUENTAS Y LA UNIVERSIDAD
CARLOS Il DE MADRID PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS

De una parte, D@ Enriqueta Chicano Javega, Presidenta del Tribunal de Cuentas, en
virtud de su nombramiento mediante Real Decreto 1037/2021, de 19 de noviembre
(BOE num. 278, de 20 de noviembre de 2021), en nombre y representacion de dicho
Tribunal, domiciliado en la calle de Fuencarral 81, de Madrid, CP 28004, y con CIF
S2826020F, en ejercicio de las facultades de representaciéon que le atribuye el articulo
20.a) de la Ley Organica 2/1982, de 12 de mayo, del Tribunal de Cuentas.

Y de otra parte, D. Angel Arias Hernandez, rector magnifico de la Universidad Carlos III
de Madrid, nombrado por Decreto 40/2023, de 19 de abril BOCM (21 de abril de 2023,
N©° 94), del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, de conformidad con las
facultades que tiene atribuidas por el art. 50.1 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, y el art. 47 de los Estatutos de la Universidad Carlos
III de Madrid aprobados por Decreto 1/2003, de 9 de enero del Consejo de Gobierno de
la Comunidad de Madrid, modificados por Decreto 95/2009, de 12 de noviembre en
ejercicio de las facultades de representacion que le atribuye el articulo 50 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Las partes intervienen en virtud de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las
facultades y atribuciones que por ellos tienen concedidas, reconociéndose mutuamente
capacidad y legitimacion para obligarse y suscribir el presente Convenio, y al efecto:

EXPONEN

I. La Universidad Carlos III de Madrid es una entidad de Derecho Publico a la que
corresponde, en el ambito de sus competencias, el servicio publico de la educacién
superior mediante la investigacién, la docencia y el estudio. Esta dotada de personalidad
juridica y patrimonio propio y goza de autonomia para su gestiébn como sefia
fundamental de su identidad. Se define por su voluntad de innovacion e implicacion
social, en coordinacidn y colaboracién con otras universidades e instituciones.

II. El Tribunal de Cuentas es el supremo o6rgano fiscalizador de las cuentas y de la
gestién economico-financiera del sector publico, que tiene atribuidas funciones
fiscalizadora y de enjuiciamiento contable. Su visién, conforme dispone su Plan
Estratégico del Tribunal de Cuentas 2024-2027, se dirige a contribuir, como institucion
de referencia, a la mejora en el control y la evaluacion de la gestion de los fondos
publicos; y a fortalecer la rendicion de cuentas, la exigencia de responsabilidad, la
transparencia y la integridad de las entidades del sector publico.

III.La Universidad Carlos III de Madrid considera de interés académico que sus
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estudiantes puedan desarrollar practicas académicas externas no remuneradas en el
Tribunal de Cuentas, profundizando de esta forma en el conocimiento de las
instituciones y entidades que conforman el sector publico, de los principios a que esta
sometida la actividad econdmico- financiera desarrollada por dicho sector y del control
externo de la misma.

IV. El Tribunal de Cuentas acepta la realizacion de practicas externas en sus sedes,
bajo las condiciones que se establezcan por ambas partes, promoviendo de esta forma
la aproximacién de la Institucion a la comunidad universitaria e impulsando asi un mejor
conocimiento de su actuacion y del desarrollo de las funciones que tiene
constitucionalmente atribuidas, y haciendo asi efectivo el objetivo estratégico 3, linea
de actuacion 2, medida b) del Plan Operativo Bienal 2024-2025 del Tribunal de Cuentas.

V. Ambas Instituciones, Tribunal de Cuentas y Universidad Carlos III de Madrid,
apoyan potenciar las relaciones de cooperacion y colaboracién, propiciando la realizacion
de practicas universitarias en el Tribunal.

Asimismo, manifiestan su vocacidén de intensificar estas relaciones de cooperacién y
colaboracién en otros ambitos de interés comuUn que se concretarian en los
correspondientes convenios de colaboracion, permitiendo al personal adscrito a cada
una de las Instituciones participar en dichas iniciativas.

VI. Lo anteriormente expuesto se desarrolla en el marco de lo establecido en el Estatuto
del Estudiante Universitario, aprobado por el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, y en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, y resto de normas que
resulten de aplicacion.

En virtud de todo ello, ambas Instituciones suscriben el presente Convenio de
colaboracién para la realizacion de practicas universitarias en el Tribunal de Cuentas, de
conformidad con las siguientes

CLAUSULAS
Primera: Régimen juridico.

El presente Convenio se acoge a lo establecido en el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y
del procedimiento de aseguramiento de su calidad, en el Real Decreto 1791/2010, de
30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, y en el
Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, y resto de normas que resulten de aplicacién.
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Segunda: Objeto del Convenio.

El objeto del presente convenio consiste en la realizacion de practicas externas
académicas de estudiantes de la Universidad Carlos III de Madrid en el Tribunal de
Cuentas.

Tercera: Selecciéon de estudiantes participantes.

Los estudiantes participantes seran seleccionados por la Universidad Carlos III de
Madrid conforme al procedimiento y criterios por ella establecidos, y contando para ello
con el Tribunal de Cuentas, en nimero que se ira determinando por éste para cada
curso académico, en funcion de su disponibilidad.

Los participantes habran de contar con una formacion suficiente y adecuada en aquellas
titulaciones o grados que sean considerados idoneos por el Tribunal de Cuentas para la
realizacién de practicas en el mismo, de modo que puedan efectuar un desarrollo Gtil
del programa formativo.

La Universidad Carlos III de Madrid comunicara al Tribunal de Cuentas, previamente al
comienzo de las practicas, los estudiantes que han resultado seleccionados.

Cuarta: Contenido, duracién, régimen de permisos y lugar de las practicas.

El desarrollo de las practicas estara sujeto al régimen que se establece en el presente
Convenio. Las condiciones y requisitos concretos bajo los que se impartira cada una de
las practicas que se lleve a cabo se recogeran en los correspondientes anexos, que se
iran incorporando sucesivamente al Convenio a medida que se vayan formalizando, y
gue se ajustaran al modelo que forma parte del presente Convenio.

En dichos anexos se estableceran, entre otros, los datos referentes al estudiante,
calendario, duracion y horario de la practica, las condiciones de rescision anticipada de
la practica, asi como los datos identificativos del tutor que se designe por la Universidad
Carlos III de Madrid y por el Tribunal de Cuentas.

Ambas instituciones acuerdan que la firma electronica en el anexo del convenio de
cooperaciéon educativa, en cualquiera de las modalidades permitidas por la plataforma
de practicas de la Universidad Carlos III de Madrid, se considerara que tiene la misma
validez que la firma manuscrita.

Las practicas externas del estudiantado se ajustardn a las necesidades organizativas del
Tribunal de Cuentas, que seradn convenientemente comunicadas por la persona que
ejerce su tutoria, de tal modo que no se entorpezca el desempefio normal de sus
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funciones.

El régimen de permisos sera el reflejado en la normativa de practicas, y necesariamente
tendra que atender a la regulacion que permita a los estudiantes cumplir con su
actividad académica, formativa y de representaciéon y participacién, y a conciliar, en el
caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las practicas con aquellas
actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion de
discapacidad, previa comunicacién con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

Las practicas tendran lugar en cualquiera de las sedes del Tribunal de Cuentas, sitas en
Madrid.

Quinta: Contenido de las practicas.

Las practicas se desarrollaran conforme al correspondiente proyecto formativo. El
Tribunal de Cuentas designara un tutor que disefiara el programa de actividades del
estudiantado, impulsara y efectuara un seguimiento de su ejecucién, y orientara al
mismo en sus dudas y dificultades.

El programa sera remitido por el Tribunal de Cuentas a la Universidad Carlos III de
Madrid para su conocimiento con la debida antelacién al comienzo de las practicas.

Sexta: Sistema de relaciones.

1. Para el adecuado desarrollo de las practicas, el Tribunal de Cuentas y la Universidad
Carlos III de Madrid designaran, respectivamente, a una persona coordinadora,
debiendo éstos mantenerse en contacto para asegurar la buena marcha de la ejecucion
del Convenio.

2. Por una parte, el Tribunal de Cuentas se obliga a:

e Designar a un tutor encargado de supervisar la asistencia permanente de los
estudiantes durante su estancia en el Tribunal y que tendrd informado al
coordinador del desarrollo de las practicas.

e Elaborar, a través del tutor designado por esta Institucion, una vez concluidas
las practicas, un informe evaluando el desarrollo, asistencia, interés vy
participaciéon del estudiantado, asi como aquellos otros aspectos que se
consideren oportunos. Dicho informe serd remitido por el coordinador a la
Universidad Carlos III de Madrid.

Por otra parte, la Universidad Carlos III de Madrid se obliga a:
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e Comunicar a la persona seleccionada la concesiéon de la practica para que firme
el documento de aceptacion.

e Los estudiantes que realicen sus practicas al amparo del presente convenio
guedaran acogidos bajo el régimen del seguro escolar si cursan programas oficiales
y son menores de 28 anos, todo ello siempre que estén al corriente de la cuota
correspondiente. Los estudiantes mayores de 28 afios y aquellos otros que cursen
ensefianzas propias universitarias, quedaran amparados por una péliza de seguro
de accidentes suscrita por la UC3M.

Todos los estudiantes estardn cubiertos por un seguro de responsabilidad civil
suscrito por la Universidad.

e Emitir como centro universitario, a favor del personal del Tribunal de Cuentas
gue intervenga en las practicas, certificacion acreditativa de su actividad como
tutores de estudiantes en practicas.

e Destacar en su Memoria anual y en cuantas acciones realice para difusion de las
actividades objeto de este Convenio, la colaboracién prestada por el Tribunal de
Cuentas.

3. El Tribunal de Cuentas gozara durante el tiempo de vigencia de este convenio del
titulo de entidad colaboradora de practicas externas de la Universidad Carlos III de
Madrid.

Los profesionales asignados a las tutorias de los estudiantes seran tutores profesionales,
lo que se podra certificar por parte del secretario del Centro de la Universidad Carlos III
de Madrid correspondiente.

Los tutores profesionales tendran derecho a ser informados acerca de la normativa que
regula las practicas externas.

4. El tutor designado por el Tribunal de Cuentas serd una persona vinculada al mismo,
con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para realizar la tutela
efectiva del trabajo de los estudiantes en practicas. Su nombre debera aparecer en el
Anexo que habrd de cumplimentarse con cada practica.

El tutor designado por el Tribunal de Cuentas tiene derecho a que su actividad sea
formalmente reconocida por La Universidad Carlos III de Madrid; a ser informado acerca
de la normativa que regula las practicas externas, asi como del proyecto formativo y de
las condiciones de su desarrollo; y a tener acceso a La Universidad Carlos III de Madrid
para obtener la informacion y el apoyo necesarios para el cumplimiento de los fines
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propios de su funcion.

Por su parte, el tutor designado por el Tribunal de Cuentas se compromete a supervisar
la actividad del estudiante en practicas, orientando y controlando su desarrollo; a
informarle sobre la organizacién y funcionamiento del Tribunal de Cuentas y de la
normativa de interés, asi como garantizar que se le informe sobre la normativa relativa
a la seguridad y riesgos laborales; a coordinar con el tutor académico de La Universidad
Carlos III el desarrollo de las actividades establecidas en el convenio, incluyendo
aquellas modificaciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el normal
desarrollo de la practicas, asi como a comunicarle posibles incidencias y controlar los
permisos para la realizacién de examenes u otras actividades académicas, de
participacién o representacion.

Asimismo, proporcionara al estudiante la formacion complementaria que precise para la
realizaciéon de las practicas y los medios materiales indispensables para realizar el
trabajo encomendado. Y se compromete a guardar confidencialidad sobre cualquier
informacidn que conozca del estudiante como consecuencia de su actividad como tutor.

Para la evaluacion de las practicas, el tutor designado por el Tribunal de Cuentas emitira
un informe final en el que se recogera el nUmero de horas realizadas por el estudiante
y valorara el desempeiio del estudiante conforme a los siguientes aspectos:

e Capacidad técnica.
e Capacidad de aprendizaje.
e Administracién de trabajos.

e Habilidades de comunicaciéon oral y escrita. En el caso de estudiantes con
discapacidad que tengan dificultades en la expresion oral, debera indicarse el
grado de autonomia para esta habilidad y si requiere de algun tipo de recurso
técnico y/o humano para la misma.

e Sentido de la responsabilidad.
e Facilidad de adaptacién.

e Creatividad e iniciativa.

e Implicacién personal.

e  Motivacion.
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e Receptividad a las criticas.
e Puntualidad.
e Relaciones en el entorno en el que se desarrollan las practicas.
e Capacidad de trabajo en equipo.
e Aquellos otros aspectos que se consideren oportunos.
5. Por su parte, el tutor designado por la Universidad Carlos III de Madrid:
e No podra coincidir en la misma persona del tutor del Tribunal de Cuentas.

e Le compete velar por el normal desarrollo del proyecto formativo, garantizando
la compatibilidad del horario de realizacién de las practicas con las obligaciones
académicas, formativas y de representacion o participacién del estudiante.

e Le corresponde autorizar, en su caso, las modificaciones del proyecto formativo
y evaluar y calificar las practicas en el correspondiente Informe de evaluacion.

e Deberd supervisar y, en su caso, solicitar la adecuada disposicion de los
recursos de apoyo necesarios para asegurar que los estudiantes con
discapacidad realicen sus practicas en condiciones de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

e Para el desempefio de su labor, y siempre que resulte estrictamente necesario,
debe facilitarsele acceso al Tribunal de Cuentas, bajo estricto compromiso de
observancia de sus normas internas de funcionamiento y respeto de los
aspectos confidenciales de la actividad desarrollada por el estudiante.

6. Asimismo, el Centro correspondiente de la Universidad Carlos III de Madrid podra
organizar, individualmente o en colaboracidon con otras entidades, actividades de
formacion dirigidas a los tutores profesionales.

Séptima: Asuncion de responsabilidad.

1. El Tribunal de Cuentas queda exento de cualquier responsabilidad respecto al
estudiantado, cuyas practicas externas son de caracter estrictamente académico, no
asumiendo ninguna responsabilidad que pudiera derivarse de las acciones u omisiones
de los estudiantes durante el desarrollo de las mismas y de su estancia en cualquiera
de las sedes.
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En ningln caso, se entendera que entre las partes se establecen relaciones
contractuales de clase mercantil, civil o laboral, ni su contenido podra dar lugar a la
sustituciéon de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo cubriendo asi
necesidades ordinarias de la organizacién, en detrimento de personal publico, todo ello
al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Como consecuencia de ello, para el
Tribunal de Cuentas no se devengara contraprestacion econémica alguna.

Las practicas realizadas no podran tener la consideracién de mérito para el acceso a la
funcion publica ni seran computadas a efectos de antigliedad o reconocimiento de
servicios previos.

2. De conformidad con la disposicion adicional gquincuagésima segunda del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, en su version dada por el Real Decreto-ley 2/2023,
de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los
pensionistas, la reduccidon de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo
marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, la realizacion de practicas
formativas en empresas, instituciones o entidades incluidas en programas de formacién
y la realizacién de practicas académicas externas al amparo de la respectiva regulacion
legal y reglamentaria, determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de
las personas que las realicen, disponiendo que, en el caso de las practicas formativas
no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social correspondera
a la empresa, institucién o entidad en la que se desarrollen aquellos, salvo que en el
convenio o acuerdo de cooperacidn que, en su caso, se suscriba para su realizacién se
disponga que tales obligaciones corresponderan al centro de formacidn responsable de
la oferta formativa.

En el presente caso, ambas partes acuerdan que el Tribunal de Cuentas, como entidad
en la que se desarrollan las practicas formativas no remuneradas objeto del presente
Convenio, asumira el cumplimiento, gestion y coste de las obligaciones de Seguridad
Social de los estudiantes en practicas.

3. En el supuesto en el que hubiera alguna modificacion normativa en la regulacién de
las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, las partes se
comprometen a llegar a un acuerdo para modificar aquellas clausulas del convenio que
se puedan ver afectadas o, en su caso, a resolver el presente convenio si no llegaran a
un acuerdo.

Los estudiantes deberan respetar las normas de organizacién, funcionamiento,
seguridad y prevencion de riesgos laborales del Tribunal de Cuentas y acomodaran su
conducta a las instrucciones que a tal efecto reciban, con el deber de reserva de los
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asuntos sometidos al Tribunal de Cuentas. Los estudiantes deberan guardar, con
absoluto rigor, deber de confidencialidad y no utilizar en ningun caso las informaciones
recogidas en el Tribunal de Cuentas con el objeto de dar publicidad o comunicacion a
terceros. Este compromiso sera valido durante la practica y una vez finalizada esta,
recogiéndose esta circunstancia en el mencionado anexo del estudiante.

El Tribunal, en el caso de observar infracciones o conductas inapropiadas, podra excluir
a los estudiantes de su participacién en las practicas, previo conocimiento de la
Universidad.

Octava: Financiacion.

La suscripcion del presente convenio no conlleva obligaciones financieras o
contraprestacidon econdmica para ninguna de las partes, sin perjuicio de lo dispuesto en
la cldusula séptima con relacién a las obligaciones de Seguridad Social del alumnado,
gue seran asumidas por el Tribunal de Cuentas.

Novena: Comision de seguimiento y control.

Para el adecuado seguimiento, coordinacion, control e interpretacion de lo establecido
en el Convenio, se crea una comision de seguimiento paritaria integrada por dos
miembros designados por cada una de las instituciones firmantes. La comision se
reunira, al menos, una vez al afio y cuando lo determinen las partes.

La comisidon se regira, en cuanto a su funcionamiento, periodicidad de las reuniones y
vinculacién de sus acuerdos, por lo dispuesto en el Capitulo II del Titulo Preliminar de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que regula el
funcionamiento de los érganos colegiados.

Décima: Resolucion de conflictos.

En el caso de que surgiera alguna dificultad que perturbara el buen desarrollo de las
practicas o algun conflicto con alguno de los estudiantes participantes, el coordinador
designado por el Tribunal de Cuentas y el coordinador designado por parte de la
Universidad Carlos III de Madrid se reuniran y trataran de encontrar la solucion mas
adecuada para ambas partes y de la manera mas rapida y eficaz posible.

Si se tratase de algun conflicto relativo a la aplicaciéon, control o interpretacion del
presente Convenio se resolvera en el seno de la comisién a la que se refiere la clausula
anterior.

Las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse sobre la interpretacion y aplicacion del
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presente Convenio se resolveran, en primer término, por las partes de comun acuerdo
y, en su defecto, por los Juzgados y Tribunales del orden Contencioso-Administrativo de
Madrid capital.

Undécima: Causas de exclusion o suspension de las practicas.

El Tribunal de Cuentas y La Universidad Carlos III de Madrid se reservan en todo
momento, previa comunicacion fehaciente a la otra parte, el derecho a excluir de este
programa de cooperacién, o a suspender la realizacion de las practicas, a todo
estudiante que no realice las actividades previstas en el proyecto formativo, que no
respete la normativa de funcionamiento de la Entidad o que no guarde la debida
confidencialidad y reserva sobre los acontecimientos y documentos de la Entidad a los
que tenga acceso.

En el supuesto de discrepancias relativas al desarrollo de las practicas, éstas seran
resueltas en primera instancia por los tutores del Tribunal de Cuentas y de la Universidad
Carlos III de Madrid, y en caso de persistir el desacuerdo, por las personas designadas
por las partes para el seguimiento del Convenio.

Duodécima: Proteccion de Datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a tratar los datos personales necesarios para la ejecucion
del presente Convenio de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacién de estos datos, asi como con lo dispuesto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales y en las demas disposiciones de desarrollo.

A estos efectos, las entidades firmantes del Convenio asumen la posicion de
responsables de los tratamientos que cada una realice en el marco de la ejecucién del
mismo. Especialmente, respecto de los ficheros de titularidad de las partes firmantes,
cada una cumplira las obligaciones de obtencidén de los oportunos consentimientos y de
informacion en la recogida de datos.

La Universidad Carlos III de Madrid cedera al Tribunal de Cuentas los datos personales
de los estudiantes mediante la comunicacion de los datos adecuados, pertinentes y
necesarios para la finalidad exclusiva de gestién de las practicas correspondientes. El
Tribunal de Cuentas se compromete a no tratar los datos con otra finalidad sin el
consentimiento del interesado y a no cederlos a terceros sin dicho consentimiento, salvo
que lo requiera una obligacién legal.

10



B Universidad
i vucdm | Carloslll
TRIBUNAL DE CUENTAS de Madrid

Datos personales de las personas fisicas firmantes y de contacto:

Se informa a las partes que sus datos personales seran tratados con la finalidad de
gestionar la relacion contractual y favorecer la comunicacion entre las partes.

Informacién sobre el tratamiento de datos que realiza la Universidad como responsable
del tratamiento: IDENTIFICACION DEL TRATAMIENTO: CONVENIOS UC3M; FINALIDAD:
Coordinacion, tramitacion, gestion y archivo de convenios, junto con sus anexos y
adendas en caso de existir, suscritos tanto con personas fisicas y juridicas nacionales,
como extranjeras; EJERCICIO DE DERECHOS. Podra ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad y oposicién a su tratamiento, mediante
el envio de un correo a la siguiente direccién: dpd@uc3m.es INFORMACION ADICIONAL:
Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre nuestra Politica de Privacidad
en https://www.uc3m.es/protecciondedatos

Las partes se exoneran mutuamente de cualquier responsabilidad que se pudiera
generar por el incumplimiento por una de ellas de las obligaciones derivadas de la
normativa de proteccidn de datos personales. Las partes se comprometen a guardar
absoluta confidencialidad sobre la totalidad de los datos, informaciones y documentacion
de todo tipo facilitados para el cumplimiento del presente Convenio.

Decimotercera: Modificacion del Convenio.

La modificacion del presente Convenio requerird acuerdo unanime expreso de los
firmantes.

Decimocuarta: Vigencia del Convenio.

Este Convenio sera efectivo y entrara en vigor a partir del dia 4 de diciembre de 2025
y tendra una duracién de dos afios, prorrogable mediante acuerdo expreso por igual
periodo. No obstante, el presente convenio podra resolverse por mutuo acuerdo de las
partes o por denuncia expresa de una de ellas, conviniéndose al efecto un plazo de
preaviso de tres meses.

A los efectos de determinar la fecha de celebracion del Convenio, ésta se correspondera
con la fecha en que se estampe la ultima firma electrénica de los firmantes.

Decimoquinta: Publicaciéon del Convenio y transparencia.

El presente Convenio no precisa de su publicacién en el BOE o en los Diarios Oficiales ni
de inscripcién en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion, pues, de conformidad con lo establecido en el articulo 48.8 de la Ley
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40/2015, de 1 de octubre, no se precisa la publicacién e inscripcién referidas respecto
de los convenios celebrados por 6rganos constitucionales, como el Tribunal de Cuentas.

No obstante, de conformidad con lo establecido en el art. 8.1.b) de la Ley 19/2013, de
9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, se
dard publicidad suficiente a este Convenio en la pagina Web oficial del Tribunal de
Cuentas.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio de colaboracién en
Madrid, a la fecha de la firma electrdnica.

Por el Tribunal de Cuentas Por la Universidad Carlos III de Madrid
(Resolucion del Rector de 12/09/2025)
ENRIQUETA
CHICANO 2025.10.09
P 13:55:52
JAVEGA +02'00"
* k% % 32 8 8 * %
La Presidenta, El Secretario General,
Fdo.: Enriqueta Chicano Javega Fdo.: José Vida Fernandez
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